MAPA ESTRATEGICO PJMS 2015-2020

Visao

Missao

Prestacao jurisdicional efetiva e transparente

l 1. Assegurar a satisfacdao do publico externo
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Ser referéncia na prestagao do servigo jurisdicional
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EFICIENCIA OPERACIONAL ATUAGAO INSTITUCIONAL
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/ GESTAO DE PESSOAS E ORGANIZACAO \

8. Potencializar o capital humano para a

organizacional da Institui¢do, da
comunicagao interna e da qualidade de
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Etica

Transparéncia
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Responsabilidade Social e Ambiental

INFRAESTRUTURA E TECNOLOGIA

10. Garantir a infraestrutura fisica apropriada as

necessidades da instituicao

12. Implantar e melhorar os processos de
governanga de tecnologia da informacgao,
seguranca da informagao e de riscos
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ORCAMENTO \

8 execuc¢ao da estratégia 13. Aprimorar a
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n:: 11. Incrementar e modernizar os mecanismos gestdao do

9 9. Promover a melhoria do clima tecnolégicos orcamento
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alinhando ao
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Modernidade

Comprometimento

Imparcialidade




