ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE GENERO, RAGA E
DIVERSIDADE DO PODER JUDICIARIO ESTADUAL N.° 001/2021.

Aos oito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte, por videoconferéncia
“on line” reuniu-se o Comité de Género, Raga e Diversidade do Poder
Judiciario, fizeram-se presentes os seguintes membros: Desembargador
Odemilson Roberto Castro Fassa, Coordenador do Comité; Dra. Liliana de
Oliveira Monteiro, representante da magistratura; Dra Tatiana Dias De Oliveira
Said, representante da magistratura; Sra. Renée Cristina Adler Ralho Medeiros,
representante titular da Direcao-Geral; Sr. Carlos Alberto Kuntzel,
representante titular da Secretaria de Comunicagao; Sr. Raphael Vicente
Bilinski, representante titular da Secretaria de Gestdo de Pessoal; Sr. Joel de
Carvalho Moreira, representante titular dos servidores negros; Sr. Mateus
Moreira de Oliveira, representante titular dos servidores LGBTQIA+; Sra. Anne
Klean Alexandra Mendes (representada pela suplente Sra. Rosemeire) da
Coordenadoria da Mulher em Situagdo de Violéncia Familiar e Domeéstica e
Sra. Zeli Paim de Menezes Lopes Vasques, representante titular das mulheres.
Ausente justificadamente: Sra. Kaithe Adolfina Ferreira de Souza Sena,
representante titular dos servidores idosos. Inicialmente, o Desembargador
Odemilson Roberto Castro Fassa cumprimentou todos os presentes e
cumprimentou todas as mulheres em razdo do dia internacional da mulher
criado pelas Nacdes Unidas. Afirmou que &€ um dia de celebragao pelas
conquistas das mulheres, conquistas estas que decorrem de muitas lutas,
principalmente a partir do século XIX quando se fala sobre a igualdade de
género. Apés, o coordenador ratificou a Ata anterior e abriu para a fala dos
membros do comité, aos que quisessem tecer alguma homenagem ao dia das
mulheres. Inicialmente a Dra. Liliana Monteiro parabenizou todas as mulheres e
registrou que o dia da mulher iniciou com mais uma conquista das mulheres,
pois foi a publicada a PORTARIA N.° 1.958, DE 02 DE MARCO DE 2021 que
institui Comité para implantar a Politica de Incentivo a Participagcao Feminina no
Poder Judiciario, o que representa grande vitoria as servidoras e juizas do
Poder Judiciario de Mato Grosso do Sul. Na sequéncia Zeli Paim felicitou todas
as mulheres do Comité e registrou suas homenagens a todas as mulheres, que
sd@o exemplo de forca e determinagéo. Renée A. Medeiros, agradeceu a todas
as mulheres as conquistas alcangadas e rendeu elogios ao poder da mulher,
sua graca e forga, além de ressaltar ndo ser mais cabivel tanta violéncia ainda
contra a mulher. Mateus Moreira cumprimentou as mulheres incriveis que
fazem parte do Comité e as parabenizou pela data, salientou que as conquistas
sejam realmente efetivadas, o mais rapido possivel e que nao haja mais
retrocessos. Joel de Carvalho Moreira disse que sado cinco mil anos de
patriarcado, batalhas vencidas, mas muitas ainda a serem vencidas. Fez
referéncia a conquista do direito ao voto feminino e a poesia de Patricia Galvao
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(Pagu). Dra. Tatiana Said falou que vé a data mais como uma data politica do
que romantica. Alega que faz parte do FONAVID e observou que apesar das
inimeras conquistas das mulheres ha muito ainda que se conquistar,
principalmente no ambito da violéncia doméstica. E necessario cada vez mais
fortalecer as mulheres. Informou que em Coxim, setenta por cento dos
processos de sua Vara sao de violéncia doméstica, temos que olhar com mais
agilidade para este problema que nos aflige. Carlos Kuntezel parabenizou as
mulheres do judiciario informando que somos 1.964 mulheres servidoras, isto
é, 60% do quadro de servidores e 55 magistradas. Por fim, disse as mulheres
que elas sigam na luta e galgando sucesso. Raphael Bilinski parabenizou a
todas e disse que espera um dia nao ter mais a data comemorativa ou uma
questdo a ser tratada, que as mulheres sejam tratadas como deveriam ser e
ponto. Rosemeire em nome das magistradas do comité cumprimentou todas as
mulheres dizendo que elas sdo inspiracao para todas as mulheres. Desejou
forca e foco porque sao muitas lutas ainda Informou que os casos de
feminicidios aumentaram e que é preciso luta e unido para as conquistas
relevantes. Depois, foi colocado em pauta oficios encaminhados ao comité
para elaboragao de informagdes e colaboragdes, o primeiro foi da magistrada
do Poder Judiciario Estadual do Rio de Janeiro, integrante do recém criado
Comité de Promocao da Igualdade de Género e de Apoio as Magistradas e
Servidoras (COGEN) do TJRJ e gostaria de algumas informacdes acerca do
Comité de Geénero, Raga e Diversidade do TJMS. A resposta ficou de ser
encaminhada pela Dire¢do-Geral do TIMS. O segundo oficio a Escola Judicial
do Estado de Mato Grosso do Sul (Ejud-MS) informa o inicio da elaboracgéao de
material previsto no inciso IV do art. 4° da Resolugdo CNJ n°® 351/ 2020
(prevencéo e enfrentamento da discriminacédo e do assédio moral e sexual no
trabalho, respeito a diversidade e outros conteidos correlatos, relacionados
com os processos de promogao a saude no trabalho), e consulta o Comité de
Género, Raca Diversidade de MS/Comissao de Prevencao e Enfrentamento do
Assédio Moral e do Assédio Sexual sobre interesse na elaboracdo conjunta do
referido material. Quanto a este assunto foi verificado pela DG que ndo houve
unificagéo dos comités, mas foi pautado e votado na sessdo da Secretaria da
Magistratura o Provimento n. 521 de 9 de margo de 2021, que institui
Comissbes de Prevencdo e Enfrentamento do assédio moral e sexual e da
discriminagao no ambito do Poder Judiciario de Mato Grosso do Sul. Ficou
definido que o Provimento sera pautado na préxima reunido, para verificar se
ha matérias convergentes com as do presente Comité de Género.Ao final o
Des. Odemilson Fassa agradeceu a todos o aprendizado e a troca que realizou
enquanto coordenador do Comité e Género e encerrou a reunidao despedindo-
se dos integrantes do grupo, cuja presidéncia sera designada a outro
magistrado para uma nova gestédo de dois anos. Nada mais havendo a tratar,
eu, Renée Cristina Adler Ralho Medeiros, lavrei e digitalizei a presente Ata.
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Des. Odemilson Roberto Castro Fassa - Coordenador do Comité

Dra. Liliana de Oliveira Monteiro - Repres. da Magistratura

Dra Tatiana Dias De Oliveira Said - representante da magistratura

Carlos Kuntzel - Repres. da Secretaria de Comunicagéo

Renée Cristina Adler Ralho Medeiros - Repres. da Diregao-Geral

Joel de Carvalho Moreira — Repres. titular dos servidores negros

Zeli Paim de Menezes L. Vasques — Repres. titular das servidoras Mulheres

Raphael Vicente Bilinski — Repres. da Secretaria de Gestdo de Pessoal

Mateus Moreira de Oliveira - representante titular dos servidores LGBTQIA+
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